
14:30~16:00: Trình bày và chia sẻ ví dụ

❖ Tổng quan về hệ thống nhân sự 

❖ Hệ thống cấp bậc

❖ Hệ thống đánh giá 

❖ Hệ thống lương thưởng

❖ Hệ thống đào tạo

❖ Lưu ý để vận hành hệ thống nhân sự hiệu quả

16:00~16:30: Hỏi đáp và Tư vấn riêng

Cải cách hệ thống nhân sự 
để tăng động lực và phát triển năng lực nhân viên

~ Sự kết nối trong hệ thống nhân sự

HỘI THẢO DÀNH CHO NGƯỜI VIỆT

Thứ ba ngày 31 tháng 10  14:30-16:30

Vui lòng đăng ký tại đây: 「LINK」

Free

Hybrid seminar

Đối tượng tham dự

Các anh chị thuộc Ban Giám Đốc, hoặc Trưởng phòng Nhân sự

đang có mong muốn cải thiện các vấn đề sau: 

AIMNEXT hân hạnh đón tiếp Anh/Chị tại hội thảo!

Nội dung

HỘI THẢO DÀNH CHO NGƯỜI NHẬT

Thứ tư ngày 01 tháng 11  14:30-16:30

Vui lòng đăng ký tại đây: 「LINK」

❖Ngôn ngữ：Tiếng Nhật

❖Người tham dự：30 người offline, 100 người online
Ms. Hoàng Duyên

Trưởng Đại Diện 

VP Aimnext tại HN

Mr. Tasuku Nagayoshi

Chuyên gia tư vấn

Ms. Trang Đỗ

TGĐ Aimnext Việt Nam

❖Ngôn ngữ：Tiếng Việt

❖Người tham dự：50 người offline, 100 người online

Email:

Website:

Contact:

training-vn@aimnext.com

www.aimnext.com.vn

Ms. Thuy - 0784909756 (Vietnamese, English)

Mr. Nagayoshi – 0797007478 (Japanese)

AIMNEXT VIETNAM CO., LTD.
Head offlice:  T Floor, Nam Giao 1 Bldg., 261‐263 Phan Xich Long, Ward 2, 

Phu Nhuan Dist., Ho Chi Minh City.

Rep. Office:  Floor 12A, Sao Mai Building, 19 Le Van Luong,Thanh Xuan 

Dist., Ha Noi City

✓ Các hệ thống nhân sự trong công ty (cấp bậc, đánh giá, lương 

thưởng, đào tạo) còn rời rạc, chưa có sự liên kết chặt chẽ thành 1 

thể nhất quán 

✓ Hệ thống cấp bậc không rõ ràng, chưa làm rõ được lộ trình phát 

triển cho nhân viên, và các điều kiện được thăng bậc, thăng chức

✓ Hệ thống đánh giá nhân sự chuyển giao từ công ty mẹ bên Nhật có 

nhiều điểm không phù hợp khi áp dụng tại Việt Nam.

✓ Hệ thống lương thưởng còn cảm tính, chưa có sự liên kết rõ ràng 

với kết quả kinh doanh của công ty và kết quả đánh giá nhân sự 

✓ Việc vận hành hệ thống nhân sự trên thực tế không được như 

mong đợi 

Chia sẻ từ công ty đào tạo và tư vấn nhân sư với 17 năm kinh nghiệm,

hơn 620 công ty, 17.300 học viên đã và đang sử dụng dịch vụ.

※Hội thảo tiếng Việt và tiếng Nhật có nội dung giống nhau

【Địa điểm】：Tầng T , Tòa nhà Nam Giao 1, 261‐263 Phan Xích Long, Phường 2, Quận Phú Nhuận, TP. Hồ Chí Minh

https://forms.gle/wwsSjyCymjMTGVzj9
https://forms.gle/EdordSpwiXYpEPac7

	Slide 1

